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PRAVILNIK O IZMJENAMA I DOPUNAMA

PRAVILNIKA O RADU

Ctanat< t.

U Pravilniku o radu donesenom (dalje: Pravilnik o radu) dlanak 11 mijenja se i glasi:

,,Zazastivanje novog radnog odnosa za sve poslove kod poslodavca raspisuje se javni natjedaj.

Potrebazazasnivanjem novog radnog odnosa zasyeposlove kod Poslodavca oglaSava se putem
web stranica Hrvatskogzavodazazapoiljavanje i Poslodavca te u Narodnim novinama.

Raspisivanje jarmog natjedaja za zasnivanje radnog odnosa nije potrebno u sludaju:

- kada radnik prelazi iz jedne zdravstvene ustanove u drugu zdravstvenu ustanovu za iste
poslove uz suglasnost radnika i ukljudenih zdravstvenih ustanova;

- izrnjene ugovora o radu (npr. kod reorganizacije, napredovanja ili promjene radnog mjesta ili
promjene sistematizacije) sa radnikom u vei postojeiem radnom odnosu;

- u drugim sludajevima kada je tako propisano ovim Pravilnikom (npr. kada je propisan interni
natjedaj i s1.), kolektivnim ugovorom ili radno-pravnim propisima.

Poslodavac je u obvezi na isti nadin i u istom roku obavijestiti sve kandidate o rezultatima
natjedaja.

Rok prijave zanatjed,aj tede od dana objave natjedaja u Narodnim novinama.o'

Ctanat Z.

U Pravilniku o radu u dlanku 17. stavci 4. ,5. ,6. ,7.,8. i 9. se bri5u.

itanak:.

U Pravilniku o radu u dlanku 18. dodaje se novi 3. stavak koji glasi:

,,Poslodavac i Radnik mogu pisano dogovoriti mjesto rada drugadije sukladno Zakonuo radu.'o

itanak +.

U Pravilniku o radu u dlanku 36. u stavku 2. rije(, ,,3 dafia" se mijenja u ,,7 danaili duZe ako je
tako propisano Zakonom".

itanat< S.

U Pravilniku o radu u dlanku 47. stavak4. se bri5e, a stavak 5. postaje stavak 4.



Clanak 6.

U Pravilniku o radu u dlanku 84. stavak 1. mijenja se i glasi:

,,Naknada Stete u pau5alnom iznosu, ne umanjuju6i pravo na naknadu cjelokupne Stete

Poslodavcu, odreduje se za Stete koje su prouzrokovane:

l. uOestalrm zakaSnlavanlem na posao,
izlaskom s posla bez odobrenja u vrijeme
rada ili napu5taniem rada prije kraja
radnog wemena

u izllosu od 20 EUR

Z. svakim neopravdanim izostankom s
posla vi5e odjednog sata

u izllosu od 20 EUR

3. nemarnim obavljanjem poslova i/ili
protivno smjernicama GMP-a tijekom
mjesec dana

u izllosu od 20… 60 EUR

+. zastojem u radu uslijed nestrudnog
rukovania opremom i drugim sredstvima
radabez ve6ih Stetnih posliedica u izllosu od 50… 100 EUR

5 . neo stvarivanj a predviclenlh rezultata
rada ili vremensko-radnog normativa
zbog neopravdanih razloga u razdoblu od
lri mieseca uzastopno

ui‐osu od 50-200 EUR

5. zastojem u radu usliied nestrudnog
rrkovanja opremom i drugim sredstvima
:ada s ve6im Stetnim posljedicama u iznosu od 100… 200 EUR

Clanak 7.

U Pravilniku o radu uこ lanku 91.u stavku 3.rJeこi,,Sindikalnog po巧 erenika``se mjetta u

,,radniこkog vlJc6が `.

U Pravilniku o radu u ёlanku 91。 stavak 4.se b五Se.

U Pravilniku o radu uこ lanlcu 91.飢avak 5.posae stavak 4。 i u ttcmu se rlJeこ i,,sindikdni
pO可 erenik“ mttetta u,,radniこ ko vttC6e“ i riicё ,,Suglasan``se mjetta u,,suglasno``.

Clanak 8.

U Pravilniku O radu uこ lanku 93.stavak 2.se b五 Se.

Clanak 9.

U Pra宙 lniku o radu uこ lanku 108.riieこ i:,,(osobnO uv」 etovani otkazp``sc brigu.

Clanak 10.

U Pravilniku o radu uこ lanlcu 124.stavak l.mttetta Se i glasi:

"    U sluё
ttu odbttatta prJerna preporuё ene poも ittke,OdnOsno povrata poSittkC S adrese

kau je radnik zadttc pisanO prttaviO pOSlodavcu,odluka 6e se ottaViti na oglasnd p10こ
i



poslodavca, a dostava 6e se smatrati urednom nakon protoka roka od tri dana od objave na
oglasnoj plodi".

U Pravilniku o radu u dlanku 124. stavak2. i3. se bri5u.

Ctanat< t t.

U Pravilniku o radu u dlanku l25.tstavku f . izarijedi ,,osiguranja" bri5u se rijedi: ,,(,,Narodne
novine", broj 143 12013 i 9612015)*.

Ctanat tZ.

U Pravilniku o radu dlanak 127. stavak 1. mijenja se i glasi:

,,Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci dije bi priopiavanje ili davanje na uvid
neovla5tenim osobama bilo protivno poslovanj u Zav oda ili Stetilo nj egovom poslovnom
ugledu kao i podaci tako definirani u Pravilniku o za5titi tajnosti podataka".

U Pravilniku o radu u dlanku 727. stavci3. i 4. se briSu, a stavak 5. postaje stavak 3.

itanat< t:.
U Pravilniku o radu u dlanku 142. zagrade i sadrzaj u zagradama se brise.

itanat< t+.

Kroz ditav Pravilnik o radu rijedi ,,organizacijska jedinica" mijenjaju se u,,ustrojstvena
jedinica" u odgovaraju6em padeLu.

ehnak tS.

Ovaj Pravilnik o izrr$enamai dopunama Pravilnika o radu stupa na snagu osmog dana od dana
objave na oglasnoj plodi Imunolo5kog zavoda.

PredttcdniCa upravnog viie6a:

D面ci  ,/

Ovaj Pravilnik objavljen je na oglasnoj plodi Zavoda dana
snagu dana Ji\ C'-. ,i.:r ,j:' .

91,05,脇 i stupio je na
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